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Esposizione a fattori di rischio legati ai cambiamenti climatici

Nel corso degli ultimi 12 mesi, direbbe di essere stato/a esposto/a ai seguenti fattori sul lavoro?

Percentuale totale di lavoratori esposti ad almeno un fattore di rischio legato
ai cambiamenti climatici
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Esposizione a fattori di rischio legati ai cambiamenti climatici per tipo (% 'Si')

Calore estremo (sia in ambienti @ ‘ 20 . . . . I @ A 12
interni che esterni) : Esposizione intensa ai raggi solari :
T 24 T 8
Problemi di qualita dell'aria (sia in @ 19 Eventi meteorologici estremi @ (¢}
ambienti interni che esterni) (ad es. 3 (ad es. inondazioni, incendi, :
presenza di polline, polvere, fumo) IT 22 siccita o uragani) IT 9

Percentuale totale di lavoratori esposti a fattori di rischio legati ai cambiamenti climatici, per professione

Liberi professionisti, professioni in ambito Lavoro d'ufficio, vendite o Lavoratori qualificati, semi-qualificati o
tecnico o amministrativo di livello superiore  servizi non qualificati (incl. braccianti agricoli)
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Percentuale totale di lavoratori esposti a fattori di rischio legati ai cambiamenti climatici, per settore

Settore primario (agricoltura, Settore secondario Settore terziario
fornitura di gas, estrazione mineraria) (produzione) (servizi)
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* Occorre prestare attenzione quando si interpretano questi risultati, a causa di una ridotta dimensione della base (<50)
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La sicurezza e la salute sul lavoro riguardano tutti. Un bene per te. Un bene per I'azienda.

Preoccupazionilegate al cambiamento
climatico e salute mentale sul lavoro

@ E d'accordo o in disaccordo con le seguenti
affermazioni riguardo allo stress e alla salute mentale sul
Suo luogo di lavoro? (%)

Mi preoccupail fatto che i problemilegati ai cambiamenti
climatici (ad es. calore estremo o eventi meteorologici estremi)
possano incidere sulla mia sicurezza e sulla mia salute sul
lavoro
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Temo che il mio lavoro e le mie mansioni attuali cambieranno
come conseguenza delle misure introdotte per prevenirei rischi
legati al cambiamento climatico
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e Completamente d'accordo
D'accordo
In disaccordo

== Completamente in disaccordo
Non sa

Problemi di salute mentale* tra i lavoratori preoccupati / non
preoccupati per i problemilegati ai cambiamenti climatici che
incidono sulla sicurezza e sulla salute sul lavoro (%)

Lavoratori preoccupati Lavoratori non preoccupati
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Problemi di salute mentale* tra i lavoratori timorosi / non
timorosi che il proprio lavoro e le proprie mansioni attuali
cambino come conseguenza delle misure introdotte per

prevenireirischi legati al cambiamento climatico (%)

Lavoratori timorosi Lavoratori non timorosi
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* Stress, depressione o ansia
Nel corso degli ultimi 12 mesi, ha mai avuto i seguenti problemi di
salute, causati o peggiorati dal Suo lavoro? (% 'Si')

Problemi di salute dei lavoratori legati al
cambiamento climatico

@ Nel corso degli ultimi 12 mesi, ha mai avuto i
seguenti problemi di salute, causati o peggiorati dal Suo
lavoro? [RISPOSTE MULTIPLE] (% 'Si")

Sintomi o malattie legate al calore @ I 7
(ad es. vertigini, crampi, spossatezza, :

colpidicalore) [T I 12

Scottature solari % :I 3
T | 2

Prevenzione dei rischi legati al
cambiamento climatico

@ Sul Suo luogo di lavoro sono disponibili una o piu
delle seguenti misure volte a prevenire lo stress da calore
e i rischi legati al cambiamento climatico? (% 'Si")

Adeguamenti dell'organizzazione % - 58
del lavoro (ad es. orari di lavoro ‘

flessibili, pause regolari, rotazione i
o m N 62

delle attivita lavorative)

Informazioni e formazione su come @ - 30
gestire il calore e altri rischi legati al :
cambiamento climaticosul lavoro [T . 28

Consultazione dei lavoratori in @ . 25
merito alle preoccupazioni legate al :
cambiamento climatico T . 20

Altre misure per proteggere i
lavoratori dai rischi legati al calore e
al cambiamento climatico (ad es. @ - 54
isolamento termico, impianti di :
raffreddamento, dispositivi di T - 70
protezione individuali adeguati al
clima)
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